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Objectif principal : Soutenir les agences du PAGRAO dans la poursuite du renforcement des 
capacités organisationnelles et techniques et accroître la collaboration au sein du réseau du 
PAGRAO pour relever des défis communs et créer des possibilités.

• Caractéristiques :
• Budget annuel de 2,5 millions de dollars (roulement régulier du financement et des projets)
• Allocation théorique d’un maximum de 75 000 $ pour chaque agence du PAGRAO afin de 

soutenir les projets individuels
• Total disponible pour soutenir les projets de collaboration ~400 000 $ par année
• Processus fondé sur les demandes et les propositions pour des projets ou des activités d’une 

ou de plusieurs années (de 2 à 3 ans)
• Processus, lignes directrices et critères nationaux (c.-à-d., transparents, prévisibles et 

justifiables)
• Éventail des activités soutenues (en fonction des différents niveaux de capacité – et pas 

seulement des capacités élevées)
• Mise à jour annuelle de la situation et examen des priorités admissibles au cours de la 

réunion nationale du PAGRAO

FIC du PAGRAO – Vue d’ensemble
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• Le FIC du PAGRAO a été lancé en avril 2020. La priorité initiale (établie au cours des discussions lors de la
réunion nationale du PAGRAO à Charlottetown) était axée sur le renforcement de la capacité et de la
collaboration autour du savoir autochtone.
o 2020-2021 -> 1 185 000 dollars de financement accordé à 14 agences du PAGRAO

• L’année 2 (2021-2022) a vu une plus grande portée des priorités élaborées conjointement sur la base
des webinaires du FIC du PAGRAO tenus en novembre 2020 et février 2021 dans le cadre de la série de
réunions nationales en ligne du PAGRAO.
o 2021-2022 -> 1 890 000 dollars de financement accordé à 23 agences du PAGRAO

• L’appel à propositions de l’année 3 (2022-2023) a été lancé au début du mois de février 2022 en utilisant
la même liste de priorités admissibles que celle de l’année 2.

o Objectif d’augmentation de la participation dans le but d’inclure toutes les agences du PAGRAO
admissibles au FIC
o Huit (8) agences du PAGRAO financées pour des projets individuels (436 350 dollars) à ce jour

o La focalisation continue sur les processus efficaces d’élaboration et de mise en œuvre de projets de
collaboration
o Deux (2) projets de collaboration pluriannuels financés (359 090 dollars) jusqu’à présent en

2022-2023

FIC du PAGRAO – Résultats à ce jour



FIC du PAGRAO – Priorités actuelles admissibles
Sur la base de ce que nous avons appris grâce à l’examen des programmes autochtones (EPA), aux deux
réunions nationales du PAGRAO, aux ateliers régionaux, aux webinaires et à cette série virtuelle, les priorités
admissibles actuelles sont les suivantes :

Ressources humaines (RH)
(Soutenir diverses activités liées aux RH nécessaires pour 
maintenir et renforcer leur capacité – p. ex., planification 
de la relève, mentorat, formation, perfectionnement en 
leadership, échanges, rédaction de propositions et boîte 

à outils des RH.)

Engaging Youth

(Élaboration de stratégies et d’outils pour la sensibilisation, la 
formation, l’emploi, les camps de pêche, les interactions entre 

jeunes et aînés, etc.)

Infrastructure opérationnelle
Investissements pour aider à maintenir ou accroître les 
actifs et l’équipement essentiels aux opérations de base

Communications et gouvernance

Recherche, planification et coordination régionales
Activités de collaboration pour élaborer de nouveaux 

outils et de nouvelles solutions qui peuvent aider à 
résoudre des problèmes ou créer des possibilités

Création de nouveaux services et partenariats

(Activités visant à soutenir la planification initiale et la 
création de nouveaux domaines de service et à établir de 

nouveaux partenariats et de nouveaux fonds.)

Savoir autochtone
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Élaboration de stratégies et d’outils pour soutenir la 
sensibilisation à l’échelle communautaire; pratiques de 

gouvernance efficaces

Poursuite de la priorité 2020-2021 axée sur le renforcement 
de la capacité et la collaboration

Les projets individuels et collectifs peuvent se
croiser et s’alimenter : (p. ex., un projet de 
collaboration peut déboucher sur des projets
individuels; les projets individuels peuvent éclairer
d’autres projets, par le biais de la mise en réseau, du
mentorat, etc.)



5

En réfléchissant à cette brève présentation et en considérant les diverses façons dont le
FIC a contribué aux principaux objectifs de développement des capacités de votre
agence PAGRAO :

• Selon vous, s'agit-il toujours des priorités du fonds ? Quel élément nécessaire
manque-t-il ?

• Comment pouvons-nous travailler ensemble dans le but de garantir que d'autres
programmes ou opportunités de financement sont coordonnés et mis à profit pour
étendre avec succès la capacité et l'impact du réseau PAGRAO ? Qu'est-ce qu'on a
besoin de savoir ?

• Existe-t-il d’autres opportunités de collaboration ? Si oui, sur quoi et avec qui ?

FIC du PAGRAO – Points à discuter – Vers l’élaboration conjointe
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